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1. Zorg  

Aandacht Houden 

Zorg aan de bovenkant pas nu in 
ontwikkeling 

Zorg aan de onderkant is goed in 
beeld 

Blijf zorgniveau’s goed aan elkaar 
verbinden, met name contact tussen 
RT en leerkrachten 

Overblijf, geeft veilig gevoel 

Ouder moet toestemming geven 
voor RT, soms wordt er te weinig 
teruggekoppeld aan ouders 

Contact met leerkracht 

 Zowel ll. als ouders worden goed 
begeleid. Het is voor ouders ook een 
heel proces 

Zorg voor de ll. is belangrijk, maar 
heb ook vertrouwen in het kind. 
Schiet niet door in bezorgdheid. 

 

 

2. Didactiek  

Aandacht Houden 

Voor onderwijs in motoriek Veel respect voor elkaar. 
kanjertraining 

Bewuste keuze maken voor methode De school blijft zich ontwikkelen op 
gebied van methoden en andere 
verbeteringen. 

Zelfstandig werken moet je wel 
kunnen 

 

CKV : wens om te creëren i.p.v. te 
knutselen 

 

Montessoriaans gedachtegoed  

Durf Montessori te blijven. Is bv 
rekenrijk in te passen in Mont. 
Onderwijs? Zo ja, leg dat uit 

 

Kind centraal laten staan. Werkdruk is 
soms te groot, net als hoge eisen die 
aan de school worden gesteld 
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3. Pedagogiek  

Aandacht Houden 

Uitdaging bieden aan kinderen Veel ruimte voor pers. ontwikkeling 

Er wordt veel begeleiding van de 
ouders gevraagd 

Zelfstandigheid 

Meer complimenten geven en 
positieve beloning 

 

In groep 1-2 wordt er direct geleerd, 
geen ruimte voor spelen, leren 
knippen enz. 

In groep 1-2 wordt er direct geleerd, 
geen ruimte voor spelen, leren 
knippen enz. 

Leerlingenpopulatie geen 
afspiegeling van de maatschappij 

Leerlingenpopulatie geen 
afspiegeling van de maatschappij 

Overgang van groep 2 naar 3 is erg 
groot voor de kinderen 

Kanjertraining 

Kinderen zijn geen volwassenen Overblijven 

Er wordt veel gevraagd, kinderen 
mogen ook nog spelen. ‘vervelen’ is 
ook belangrijk 

 

Werkdruk bijv. top, behapbaar of 
stressvol 

 

 
 

4. Organisatie  

Aandacht Houden 

Er wordt veel van ouders gevraagd Betrokkenheid ouders en docenten 

 Overblijven, goed geregeld 

 Een bouw werkt als bouw, geen 
eilandjes, wel ‘personal touch' 

 Kleine school, je kent iedereen 

 Kanjertraining + herhaling 

 Kosmos kent korte lijnen, ziet veel bij 
kinderen en contact vertaling naar 
ouders. 

 Bouwsprong, overlap 1 keer de 
jongste, 1 keer de oudste. Dynamiek, 
relativeren 

 Rouleren van de groepen en 
bouwen 

 Saamhorigheid/ 
gemeenschapsgevoel is groot. 
School doet hier veel aan 

 



Ouderenavond 26 september 2011 

‘De Kosmos’: waar zijn we trots op en wat zijn aandachtspunten? 

3 uit 5 

 

5. team  

Aandacht Houden 

 Goede informatie overdracht 

 Enthousiasme naar elkaar, ouders en 
kinderen 

 Studiedagen 

 Leerkracht 5 dagen voor de klas is 
verademing 

 Hecht en enthousiast team 

 Trots op betrokkenheid van ouders. 
Ouderinitiatieven zijn mogelijk 

 Groep leerkrachten is stabiel 

 Goede directeur! Personeel wordt op 
kracht aangesproken, ll. ook. 

 Er werkt een team, geen individuele 
onderwijzers 

 Vlgs mij zijn jullie als team veel bezig 
met ‘jezelf’ als team en school te 
verbeteren, mijn complimenten! 

 

6. Communicatie  

Aandacht Houden 

’s morgens erg lawaaierig. Ouders 
moeten veel met lk. Bespreken en 
daarbij worden de kinderen niet 
gezien 

Hele goede communicatie via 
verschillende kanalen 

Nieuwsbrief mag met meer inhoud 
(TOP of methoden) 

Nieuwsbrief, wekelijks en stipt en 
gebruik e-mail 

Communicatie over kind is soms 
minder, dit verschilt per leerkracht. Bv 
inloopafspraak 8.15 wijkt onderling af, 
graag neuzen één kant op 

Veel informatie is beschikbaar 

Laat op klassenpagina het TOP-
thema zien zodat je er thuis over kan 
praten 

Goed contact met de juffen 

Er wordt veel gecommuniceerd, 
misschien gradaties in urgentie 
aanbrengen? 

Trots op communicatie in team naar 
ouders 

 Digitaal foto uploaden 
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7. Leeropbrengsten  

Aandacht Houden 

Hoog niveau nastreven is goed, pas 
op dat de onderkant van de norm 
ook voldoende aandacht krijgt. 

Hoog niveau, haalt het meeste uit 
kinderen 

 Structuur aan het kind in combinatie 
met Montessori-gedachte 

Cognitieve ontwikkeling moet niet 
ten kosten gaan van de emotionele 
ontwikkeling 

Cognitieve ontwikkeling 

 Tevredenheid is hoog, resultaten zijn 
goed 

Niet van kaft tot kaft boeken 
doorwerken 

Leren leren 

 Presenteren, vieringen, 
zelfstandigheid, boeken-, spreek- en 
krantenbeurten: leren van elkaar 

 LL. hebben respect voor elkaar 

 CKV, aandacht voor de creatieve, 
brede ontwikkeling van de kinderen. 

 
 

8.  Gebouw en omgeving  

Aandacht Houden 

Laat ouders zien wat je met de tuin 
doet en hoe ze daarbij kunnen 
helpen 

Architectuur vd school 

Fietsenstalling Aantrekkelijke buitenruimte 

Achterplein hangt er een beetje bij, 
wat meer aansluiten bij rest vd school 

Prettige, rustige sfeer, we voelen ons 
welkom 

Meer ruimte voor fiets opstelruimte 
voor ouders 

BSO 

De lokalen ogen klein Veilige omgeving 

Te weinig speeltoestellen voor de 
kleintjes 

Ligging en de grootte van de school 

 De zorg tussen de middag 

 Schooltuin 

 Vorm van halve maan straalt 
gemoedelijkheid en gezelligheid uit 

 Prachtig park 
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9. TIPs  

Aandacht Houden 

Houd de Montessoriwaarden goed in 
de gaten, blijf neo-montessoriaans 

Positieve ‘vibe’ 

Meer uitleg over lesmethoden, 
dagindeling zou prettig zijn (want 
sommige kinderen vertellen niks) 

Zomeravondconcert!! 

Automatiseren, blijf het doen t/m 
groep 8 

 

Denk er over na of je voor de plusklas 
het testen verplicht wil stellen. 
‘onderhandel’ daar evt. over met 
Meerkring 

 

School is geen afspiegeling vd 
samenleving, wel veilig maar niet 
conform werkelijkheid. 

 

Openheid naar ouders bij conflicten 
(afscheid Wilna) 

 

Bekendheid van Montess identiteit 
verbeteren, activiteiten ‘labelen’ met 
Mont identiteit 

 

Jaarlijkse borrel voorde ouders  

Maak gebruik van deskundigheid 
en/of passies van ouders bijv. bij CKV 
of voorlichting over beroepen 

 

Meer uitwisseling multiculti  

Wellicht meer drama, muziek event 
door ouders? 

 

Meermuziek en drama in 
maandviering 

 

Meer aandacht voor individuele 
(on)mogelijkheden van een kind 

 

Motorische vaardigheden in OB, 
meer aandacht 

 

Verboden te fietsen bordje 
ophangen 

 

Grotere zandtafel in OB  

Mogen meer leerkrachten op school, 
aannamebeleid? 

 

Jeugdjournaal al in de MB?( Is toch 
voor 8-10 jarigen) 

 

’s morgen weer klassieke muziek 
weer invoeren/ handhaven 

 

Abonnement op de kidsweek voor 
iedere klas 

 

Klassen mogen kleiner  

 


